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TERRITORIA MUTUELLLE
Militants mutualistes, experts en santé,

nous protégeons les vies au service de nos 
territoires
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A PROPROS DE TERRITORIA MUTUELLE

TERRITORIA MUTUELLE, est la première mutuelle labellisée retenue par les collectivités locales et territoriales depuis 
2012, nous apportons une expertise dans le champ de la protection sociale des agents territoriaux.

Les propositions que nous offrons par ailleurs permettent de mettre en oeuvre avec les employeurs publics des 
dispositifs innovants et de qualité pour le bien-être au travail et la lutte contre l’absentéisme.

En effet, Territoria développe une expertise forte sur le risque Prévoyance de la Fonction Publique, tant au niveau de 
la souscription et de l’actuariat, qu’au niveau de la gestion y compris le contrôle médical. 

Notre action s’inscrit dans une vision humaniste et sociale de l’entreprise ; nous envisageons l’avenir avec sérénité en 
alignant les intérêts de nos bénéficiaires avec ceux de nos collaborateurs et ceux de l’entreprise.
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RÉGIE PAR LE LIVRE II 
DU CODE DE LA MUTUALITÉ
ADHÉRENTE À LA FNMF

MAINTIEN DE TRAITEMENT 
EN CAS D'ARRÊT DE TRAVAIL
PROLONGÉ ET DISCONTINU

COMPLÉMENTAIRE SANTE 
REMBOURSEMENT DES FRAIS DE SANTÉ 

ACCOMPAGNEMENT SOCIAL
ET ASSISTANCE À DOMICILE
(Mut’NOV service +) 

SERVICES DE PRÉVENTION EN
LIEN AVEC LES CONVENTIONS
DE PARTICIPATION

NOUS SOMMES UNE MUTUELLE DE 
FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX, GÉRÉE PAR
DES TERRITORIAUX, POUR DES TERRITORIAUX  

AGRÉE POUR PRATIQUER LES OPÉRATIONS RELEVANT DES 
BRANCHES SUIVANTES :
ACCIDENT, Y COMPRIS LES ACCIDENTS DU TRAVAIL ET LES MALADIES 
PROFESSIONNELLES (BRANCHE 1)
MALADIE (BRANCHE 2)
VIE – DÉCÈS (BRANCHE 20)

1
2
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LE SAVIEZ-VOUS ?

CAPITAL DÉCÈS

ASSURANCE EMPRUNTEUR

NOS PRODUITS ET SERVICES 
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des fonctionnaires territoriaux retenu par les collectivités locales 
depuis 2011 dans le cadre des mises en concurrence

QUI SOMMES-NOUS ?   
  

NOM

CRÉATION

CHIFFRE D’AFFAIRES

CONTRATS COLLECTIFS

PERSONNES PROTÉGÉES

DOMAINES D’ACTIVITÉS

SPÉCIALITÉ

SIÈGE SOCIAL

AGENCES

EMPLOYÉS

TERRITORIA MUTUELLE

2006

65.6 M€

2000

150 000

Prévoyance, Santé

Fonctionnaires territoriaux

Chauray (79)

5 pôles : Angoulême, Dijon, Nice, Niort, Rouen

100

UNE MUTUELLE 
AU SERVICE 
DE LA FONCTION 

PUBLIQUE

TERRITORIALE

*Enquête juin 2016 auprès de 1000 collectivités
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Territoria Mutuelle rejoint le groupe APICIL
Au 1er janvier 2024, nous nous sommes rapprochés du groupe de protection sociale APICIL ouvrant la voie à une alliance stratégique entre deux acteurs 
majeurs du secteur, redéfinissant ainsi le paysage de la protection sociale au service des agents territoriaux et des collectivités.

1. Renforcer et consolider les offres de protection sociale
2. Rester dans le spectre de l’économie sociale et solidaire, propre à l’ADN de Territoria Mutuelle.

Les objectifs pour TERRITORIA

« Notre intégration au sein du Groupe APICIL répond à la volonté de capitaliser sur notre marque, pour devenir un acteur majeur et une référence incontestée, 
reconnue pour son expertise, sa solidité et sa fiabilité dans le secteur de la fonction publique territoriale. », Robert Chiche, Président de Territoria Mutuelle.

1. Suivre la politique de diversification, telle qu’annoncée dans le plan stratégique Horizon 2024 lancé en 2021
2. Enrichir l’offre et les services proposés par le Groupe en équilibrant son développement entre les secteurs de la santé-

prévoyance et de l’épargne.

« Territoria Mutuelle, en tant que spécialiste reconnu de la Fonction Publique Territoriale, offre à APICIL une ouverture vers la protection sociale de la fonction 
publique, élargissant ainsi notre champ d’action. Cette alliance permettra de répondre aux besoins des collectivités territoriales et des élus en leur proposant 
une gamme de solutions assurantielles et de services adaptés aux citoyens et acteurs locaux », Philippe Barret, Directeur Général du Groupe APICIL.

Les objectifs pour APICIL



6

Le groupe APICIL

Le Groupe APICIL, 3e groupe français de Protection Sociale avec 3,5 Md€ de chiffre d’affaires, propose une gamme complète de 
solutions performantes et adaptées en santé-prévoyance, épargne et services financiers, ainsi que retraite pour particuliers et 
professionnels. 

APICIL se positionne également sur le marché du service à la personne en mettant à disposition des offres en lien avec le bien-vieillir, la 
santé, l’accompagnement de la qualité de vie au travail… 

Chaque jour, les 2 000 collaborateurs du Groupe apportent leur expertise aux plus de 50 400 entreprises et 1,7 million d’assurés 
protégés. Paritaire et mutualiste, le Groupe accompagne ses clients au plus près de leurs attentes en répondant à leurs besoins dans 
toutes les étapes de leur vie. 

En ligne avec sa raison d’être « Par une relation proche et attentionnée, soutenir toutes les vies, toute la vie », le Groupe APICIL est 
très investi en matière de RSE avec un engagement fort : promouvoir l’inclusion.

APICIL en chiffre :
•1,7 millions d’assurés principaux
•3ème groupe de protection sociale en France
•165% de ratio de solvabilité
•Près de 20,9 Md € d’actifs gérés
•Près de 3,5 Md € de chiffre d’affaires
•1,15 Md € de fonds propres
•48,2 millions € de résultat net combiné 
•50 400 entreprises clients
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